56.911 Zarzadzenie Nr 2/2020
ra Szkoty Podstawowej im. Powstancow Wilkp. w Malanowie
z dnia 24 marca 2020 r.

W sprawie sposobu organizacji funkcjonowania szkoty w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania placéwek o$wiatowych wynikajacych z epidemii COVID-19

W zwigzku ze szczegolng sytuacja spowodowang epidemia koronawirusa i w zwiazku z
tym ograniczeniem funkcjonowania podmiotéw systemu oswiaty

Na podstawie:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oéwiatowe (Dz.U. 211.01.2017 r. poz. 59),

® Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i
2197),

® Rozporzadzenia MEN z dnia 11 marca 2020 w Sprawie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19,

® Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
Czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

® Statutu Szkoty Podstawowej w Malanowie,

w celu zapewnienie wiasciwego skutecznego funkcjonowania szkoty w tym okresie wprowadzam i
zobowigzuje wszystkich pracownikéw szkoly do przestrzegania nastepujacych zasady organizacji i
pracy szkoty w odniesieniu do:

81
Organizacji nauczania na odlegtos¢ tzw. e-learningu

1. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli do pozostawania w ciggtej gotowosci do pracy.
2. Ustalam nastepujace formy kontaktu z dyrektorem szkoty:
a) kontakt za pomocg i-dziennik,
b) kontakt e-mail na adres:
a. dyrektorspmalanow@malanow.pl
b. wicedyrektorspmalanow@malanow.pl
¢. spmalanow@malanow.pl
c) kontakt telefoniczny:
a. stuzbowy szkota tel. kom. 509 285 934
b. pedagog/psycholog 509 285 706
c. telefony prywatne (do korzystanie tylkow okresie zdalnego nauczania)
Dyrektor: 601 374 586
Wicedyrektor 603 683 250
3. Zobowigzuje wszystkich nauczycieli w terminie do 25 marca 2020r. aby jednoznacznie
okreslili za pomoca, jakich narzedzi zdalnych, e-learningu beda realizowaé podstawe
programowg oraz, w jaki sposéb bede kontaktowaé sie z uczniami — informacje prosze
przekaza¢ za pomoca i-dziennika.




10.

11

12

Zobowigzuje do prowadzenia zdalnego nauczania ze swoich prywatnych domoéw, pod
warunkiem posiadania niezbednego sprzetu umozliwiajacego bezpieczne prowadzenie
zdalnego nauczania.
W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podtaczeniem do Internetu), z ktérego moégtby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkéw do realizagji takiego nauczania w warunkach domowych do dnia 25
marca 2020r. (niezwtocznie) informuje o tym fakcie dyrektora szkoly. W takiej sytuacji
dyrektor szkoty (w miare mozliwosci) zapewni sprzet stuzbowy, dostepny na terenie szkoty,
lub zobowigze nauczyciela do alternatywnej formy realizacji podstawy programowej (np.:
przygotowania materiatéw w formie drukowanej - tresci programowe szczegdtowe
omowione i test sprawdzajacy stopiers przyswojenia tresci nauczania).
Od 25 marca 2020r. zobowigzuje wszystkich nauczycieli do prowadzenia zajec
edukacyjnych, zgodnie z przydzielonym wymiarem godzin, z zastosowaniem narzedzi
informatycznych, wczesniej zgloszonych i zaakceptowanych przez dyrektora szkoty.
Zalecam aby zdalne nauczanie miato charakter synchroniczny (zajecia online w czasie
rzeczywistym za pomocy narzedzi umozliwiajgcych potaczenie sie z uczniami) z
zastosowaniem nastepujacych platform i aplikacji edukacyjnych:

e  www.epodreczniki.pl
www.gov.pl/zdalnelekcje
Click Meeting
Learning Apps
Khan Academy

® inne uzgodnione z dyrektorem.
W celu zréznicowania form pracy zobowigzuje réwniez nauczycieli do pracy z uczniami w
spos6b asynchroniczny (nauczyciel udostepnia materialy a uczniowie wykonujg zadania w
Czasie odroczonym). Udostepnianie materialéw realizowane powinno by¢ za
posrednictwem i-dziennika lub poczty elektronicznej a w sytuacji braku dostepu do
Internetu z wykorzystaniem telefonéw komorkowych ucznia lub rodzicow.
Nakazuje wszystkim nauczycielom do dnia 25 marca 2020r. do godziny 12.00 aby okreéli, na
jakich warunkach bedg realizowa¢ zdalne konsultacje merytoryczne — nalezy okredli¢ dni
tygodnia oraz godzing dostgpnosci nauczyciela i narzedzie komunikacji. Zaleca sie kontakt
za pomocy idziennika, platform edukacyjnych, poczty elektronicznej, kontakt telefoniczny
oraz komunikatory (WhatsApps, messanger).
Zobowigzuje nauczycieli, aby dostosowali program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajq
stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, ze szczegdélnym uwzglednieniem mozliwosci
psychofizycznych uczniéw.
Ustalam zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami, ktére stanowig zatgcznik nr 1 do
zarzadzenia i zobowigzuje wszystkich nauczycieli do zapoznania sie z tymi zasadami i
stosowania ich w kontaktach z rodzicami.
Okreslam zasady raportowania realizagji podstawy programowej w zdalnym nauczaniu,
ktore okreslono w zatgczniku nr 2 do niniejszego zarzgdzenia. Zobowigzuje nauczycieli do
stosowania zapiséw szczegdtowych zatgcznika.

§3

Obowigzki wychowawcéw w zakresie e-learningu

Wychowawca ma obowigzek:




1)

2)
3)

4)

ustalenia, czy kazdy z jego uczniéw posiada w domu dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu. W przypadku braku dostepu wychowawca niezwtocznie zawiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty w celu ustalenia alternatywnych form ksztatcenia,

wskazania sposobu kontaktu (np. idziennik, e-mail, komunikatory spofeczne, telefon) ze
swoimi wychowankami,

reagowania na bhiezace potrzeby i problemy zwigzane z ksztatceniem zdalnym, ktore
zgtaszajq jego uczniowie lub rodzice,

wskazania warunkéw, w jakich uczniowie i rodzice moga korzysta¢ ze zdalnych konsultacji z
wychowawcg klasy.

§4

Obowigzki pedagoga/psychologa w czasie prowadzenia nauczania zdalnego

W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne ze strony pedagoga/psychologa
szkolnego ma charakter szczegélny i jest absolutnie niezbedne.

Pedagog/psycholog szkolny jest dostepny dla uczniéw i rodzicéw zgodnie z wczesniej
ustalonym harmonogramem.

Harmonogram pracy pedagoga/psychologa jest dostepny na stronie internetowej szkoty
oraz zostaje udostgpniony uczniom i rodzicom drogg elektroniczng przez dyrektora szkoty.
Szczegdtowe obowigzki pedagoga/psychologa szkoty okreéla zatgcznik nr 3 niniejszego
zarzadzenia.

§5
Zasady wspétpracy dyrektora z pracownikami administracji

Pracownik administracyjny, pozostajac w gotowosci do pracy, petni swoje obowigzki
stuzbowe zdalnie.

Dyrektor szkoly moze w dowolnym momencie wezwaé pracownika administracji do
stawienia sie w szkole.

Podstawowymi formami kontaktu pracownikéw administracyjnych z dyrektorem szkoty sa:
telefon: 509 285 934, e-mail; spmalanow@malanow.pl.

Pracownik administracyjny jest dostepny w godzinach swojej pracy pod wskazanym przez
siebie numerem telefonu i pod wskazanym adresem e-mailowym.

Pracownik administracyjny na biezgco zdalnie przekazuje dyrektorowi szkoty/placéwki
informacje dotyczace funkcjonowania szkoty/placéwki, informujac natychmiast o
sytuacjach nagtych.

§6
Zasady wspétpracy szkoty/placéwki z sanepidem

Dyrektor szkoty na biezgco §ledzi komunikaty na temat COVID-19 nadawane przez Gtowny
Inspektorat Sanitarny i stosuje sie do jego zalecen.

Dyrektor szkoty wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania zalecen
GIS.

W sytuacji wystgpienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID-19 dyrektor szkoty
niezwtocznie informuje o tym fakcie lokalna stacje epidemiologiczno-sanitarna.




W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID-19 u jednego z pracownikéw lub uczniéw
dyrektor szkoty niezwtocznie informuje o tym fakcie Stacje Sanitarno- Epidemiologiczng w
Turku.

Dyrektor szkoty pozostaje w statym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji
epidemiologiczno-sanitarnej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z
szerzeniem sig epidemii COVID-19. Kontakt: 63 280 36 82

§7
Zasady wspétpracy dyrektora szkoty z organem prowadzacym

Dyrektor szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzgcego w celu
biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem zdalnego nauczania.

Dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy o problemach oraz trudnosciach wynikajacych
z wdrazania zdalnego nauczania.

W sytuacji braku mozliwogci realizacji zdalnego nauczania w stosunku do wybranych
uczniow, dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, ustali alternatywne
formy ksztatcenia.

W sytuacji wystapienia probleméw w zakresie realizacji zdalnego nauczania dyrektor szkoty
zwraca sig z pro$ha o wsparcie do organu prowadzgcego.

Kontakt: 63 289 20 28 wewn. 55

§8
Zasady i procedury wspétpracy z organem nadzoru pedagogicznego

Dyrektor szkoly utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujgcego nadzdr
pedagogiczny, zwtaszcza w zakresie monitorowania przyjetych sposobdw ksztatcenia na
odlegtos¢ oraz stopnia obcigzenia uczniow realizacjg zleconych zadan.

Dyrektor szkoty informuje organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajgcych z wdrazania zdalnego nauczania.

Kontakt: 63 220 51 05
§9

Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego i

sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i spos6b ustalania rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny

1.

Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, przeprowadza sie w sytuacjach okreslonych w
dotychczas obowigzujgcych aktach prawnych (art. 44k ust.1 ustawy o systemie oswiaty).
Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych w
czasie trwania epidemii okresla zatgcznik nr 4.

§10
Zasady i sposéb dokumentowania realizacji zadan szkoty

Nauczyciele prowadza dokumentacje procesu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

SzczegGtowe sposoby prowadzenia dokumentacji szkolnej zostaty opisane w zatgczniku nr2.
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§11
Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb przekazywania im
informacji o formie i terminach tych konsultacji

1. Szkota w ramach nauczania zdalnego organizuje dla uczniéw i ich rodzicéw konsultacje z
nauczycielami, pedagogiem, logopeda.

2. Konsultacje mogg odbywac¢ sie online w czasie rzeczywistym lub w czasie odroczonym: na
zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikatory spotecznosciowe.

3. O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda, informujgc
wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty.

4. Harmonogram konsultacji zostaje udostepniony uczniom i rodzicom na stronie
internetowej szkoty oraz poprzez idziennik.

§12
Procedury wprowadzania modyfikacji zestawu programéw wychowania szkolnego zestawu
programdéw nauczania

1. Zarzadzam wdrozenie procedur wprowadzania modyfikacji programéw wychowania
przedszkolnego i szkolnego zestawu programéw nauczania.
2. Szczegotowe procedury okresla zataczniku nr 5.

§13

Zasady monitorowania postepéw uczniéw, sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow,
oraz sposéb i zasady informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze
uzyskanych przez niego ocenach

1. Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepdw w nauce zdalnej ucznidw.

2. Nauczyciele majg obowigzek informowania uczniéw i ich rodzicéw/opiekundw prawnych o
osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

3. Szczegdtowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach oraz otrzymanych
ocenach znajduja sie w zatgczniku nr 7.

§14
Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu

1. W trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczace oceniania okreglone
w Statucie Szkoty.

2. Szczegdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ zostaty
okreslone w zatgczniku nr 8.

§ 15
Zasady pracy z uczniami o specjainych potrzebach edukacyjnych, w tym: posiadajacym
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego




1. W szkole organizuje sie zdalne nauczanie dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

2. Szczegdtowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla ucznidw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego zawiera zatgcznik nr 9,

§16

Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie

Na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegotowe warunki

korzystania z narzedzi informatycznych i zasobéw w Internecie.

Do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw szkoty.
Szczegotowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnej

okreslono w zatgczniku nr 10.

§17

Obowigzki i zasady dotyczace zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19

&

10.

11.

obowigzujgce na terenie szkoty

Za bezpieczeristwo na terenie szkoty w czasie epidemii odpowiedzialny jest dyrektor
szkoty.

W celu poprawy bezpieczeristwa w okresie epidemii dyrektor powotuje zespét
zarzgdzania kryzysowego.

W skfad zespotu wchodzg osoby stanowigce wsparcie dyrektora w zarzadzaniu i
organizowaniu funkcjonowania szkoty w okresie epidemii: wicedyrektor, pedagog
szkolny, psycholog szkolny, inspektor bhp.

Nauczyciele zdalnie przekazujg uczniom informacje na temat przestrzegania
podstawowych zasad higieny, w tym np. czgstego mycia rak z uzyciem cieptej wody i
mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania;

W szkole i na stronie internetowej szkoty opublikowano w widocznym miejscu instrukcje
dotyczaca mycia rak oraz inne zasady dotyczace higieny osobistej;

Dyrektor szkoly ustala organizacje pracy w taki sposob, aby maksymalnie ograniczy¢
niebezpieczeristwo zakazenia sig wirusem (praca zdalna, praca w cyklu okresowym,
zastosowanie systemu dyzurow).

Pracownicy szkoty przychodza do pracy tylko i wyfgcznie na wezwanie dyrektora szkoty
lub zgodnie z okreslonym i przekazanym harmonogramem dyzuréw;

W szkole do odwotania nie organizuje sie zadnych wycieczek krajowych i zagranicznych;
Na terenie szkoly bezwzglednie obowiazujg  zalecenia stuzb  sanitarno-
epidemiologicznych;

Pracownicy szkoty oraz osoby przebywajace na jej terenie podporzadkowujg sie i
wspotdziatajg ze wszystkimi stuzbami zaangazowanymi w zapobieganie, przeciwdziatanie
i zwalczanie COVID-19.

Szczegbtowe zalecenia GIS obowiazujace od 20 marca 2020r.:




zachowac bezpieczng odlegtoé¢ od rozmoéwcy (1-1,5 metra), promowaé zatwierdzanie
Spraw przez Internet.

promowac regularne i doktadne mycie ragk przez osoby przebywajace w miejscach
uzytecznosci publicznej: wodg z mydtem lub zdezynfekowanie dtoni srodkiem na bazie
alkoholu (min. 60%).

upewnic sie, ze osoby przebywajace na terenie szkoty/placéwki maja dostep do miejsc, w
ktorych mogg myé rece mydtem i wod3.

umiesci¢ dozowniki z ptynem odkazajacym w widocznych miejscach, w miejscu pracy i
upewnic sig, ze dozowniki te s3 regularnie napetniane.

wywiesi¢ w widocznym miejscu informacje jak skutecznie my¢ rece (grafika).

ZwWréci¢ szczegélng uwage na rekomendacje, aby podczas pracy, czy wizyty w miejscu
publicznym NIE dotyka¢ dtorimi okolic twarzy zwtaszcza ust, nosa i oczu, a takze
przestrzegac higieny kaszlu i oddychania.

zapewnienie, aby miejsca pracy byly czyste i higieniczne:

- powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoty, klamki, wtgczniki Swiatta, porecze i
inne przedmioty (np. telefony, klawiatury) muszg by¢ regularnie wycierane $rodkiem
dezynfekujgcym, lub przecierane wodg z detergentem,

- wszystkie obszary czesto uzywane, takie jak toalety, pomieszczenia wspdlne, powinny
by¢ regularnie i starannie sprzatane, z uzyciem wody z detergentem.

12. Wszelkie informacje dotyczace postepowania w sytuacji podejrzenia zakazenia

koronawirusem mozna uzyskaé na infolinii Narodowego Funduszu Zdrowia
800 190 590

13. W przypadku ztego samopoczucia, typowych objawéw dla zakazenia koronawirusem,

lub wszelkich watpliwosci zwigzanych z postepowaniem w stanie epidemii mozesz
réwniez skontaktowac sie z Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczng w Turku pod
nr. Tel 63 280 36 82

Adresy stron z ktérych czerpiemy informacje:
www.gis.gov.pl

www.mz.gov.pl

www.men.gov.pl

www.gov.pl
www.kuratorium.lublin.pl (prosze wpisa¢ adres wybranego kuratorium o$wiaty)

www. Adres strony szkoty

§18

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Malandw, dn. 24.03.2020r.




